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Администрация городского округа «Город   Губаха»

Пермского края

П Р И К А З

НАЧАЛЬНИКА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

13.03.2014 







№ 43
Об утверждении Плана действий
по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольных образовательных учреждениях городского округа  «Город Губаха» 
В соответствии с частью 3 статьи 5 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155  «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования», руководствуясь  приказом Министерства образования и науки Пермского края от 27 января 2014г. № СЭД-26-01-04-28 «Об утверждении Плана действий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в Пермском крае»
 ПРИКАЗЫВАЮ
1. Утвердить прилагаемый План действии  по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в городском округе  «Город Губаха» (далее – ФГОС ДО)
2. Утвердить прилагаемое Положение о координационном совете по вопросам введения ФГОС ДО в образовательную деятельность дошкольных образовательных учреждений.
3. Утвердить прилагаемый Состав координационного совета по вопросам введения ФГОС ДО в образовательную деятельность дошкольных образовательных учреждений.
4. Разместить приказ на официальном сайте управления образования администрации городского округа «Город Губаха.
5. Контроль за исполнением данного приказа возложить на ведущего специалиста по дошкольному образованию Дядькину М.В. 
Начальник управления 






   С.В.Баскакова

С приказом ознакомлен

ведущий специалист 
по дошкольному образованию




  М.В.Дядькина
Утвержден приказом
начальника управления
образования от № 

ПЛАН 

действий  по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольные образовательные учреждения городского округа «Город Губаха». 
Цель: реализация действий, направленных на обеспечение введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО) 
Задачи:

· Управление процессом введения ФГОС ДО в ДОУ городского округа;

· Организация методического, аналитического и информационного сопровождения реализации ФГОС ДО;

· Разработка организационно-управленческих решений, регулирующих реализацию введения ФГОС ДО;

· Наполнение нормативно-правовой базы необходимыми документами, регулирующими реализацию ФГОС ДО;

· Организация кадровой политики, позволяющей реализовать сопровождение введения ФГОС ДО на основе перспективного планирования работы в данном направлении;
· Создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС ДО.

	№
	Сроки 
	Мероприятия

	
	
	Управление образования
	Образовательное учреждение

	1. Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение реализации ФГОС ДО

	1.1
	Январь-февраль 2014
	Разработка и утверждение нормативных правовых актов, обеспечивающих введение ФГОС ДО, включая план действий по обеспечению введения ФГОС ДО
	Разработка и утверждение плана действий по обеспечению введения

ФГОС ДО в ДОУ и других нормативных актов. Приведение локальных актов ДОУ в соответствие с ФГОС ДО

	1.2
	 Март, апрель 2014
	Сбор, анализ и обобщение информации по запросу  Министерства образования и науки Пермского края о 
*готовности воспитателей ДОУ к введению ФГОС;

*требованиях к качеству услуг ДОУ со стороны воспитателей и родителей;
 *рекомендации к минимальному наполнению игровой деятельностью

образовательного процесса
	Участие в опросах, обобщение и анализ информации. Составление корректировочных планов. 

	1.3
	Март 2014
	Проведение разъяснительной работы, организация ознакомления с письмом Минобрнауки России 
	Использование письма Минобрнауки России в практической работе. Приведение локальных актов образовательной организации в соответствии с ФГОС ДО

	1.4
	Март-июнь 2014
	Доведение методических рекомендаций по разработке на основе  ФГОС ДО основной образовательной программы до ДОУ
	Использование методических рекомендаций в практической деятельности
Организация мастер-классов, открытых мероприятий

	1.5
	Июнь 2014
	Разработка Плана действий по созданию условий (материально-технических, кадровых, финансовых, психолого-педагогических, по развивающей предметно-пространственной среде) с учетом результатов мониторинга
	Создание условий реализации ФГОС ДО

	1.6
	Декабрь  2014
	Учет методических рекомендаций о базовом уровне оснащенности средствами обучения и воспитания для организации развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО при оснащении ДОУ
	Учет методических рекомендаций при разработке основной образовательной программы и оснащении ДОУ

	1.7
	Постоянно,

после

утверждения

приказа

Минобрнауки

России
	Организация обсуждения вариативных примерных образовательных программ ДО (с учетом региональных, этнокультурных особенностей) из федерального реестра. 


	Использование примерных образовательных программ, находящихся в федеральном реестре, при разработке основных образовательных программ ДОУ

	1.8
	Октябрь, ноябрь 2014 
	Методическое сопровождение негосударственных организаций и индивидуальных предпринимателей,

реализующих программы ДО
	

	2. Организационное обеспечение реализации ФГОС ДО

	2.1
	Февраль 2014
	Создание координационного совета, разработка Положения о координационном совете
	Создание рабочей группы ДОУ и соответствующих нормативных актов по введению ФГОС ДО

	2.2
	Январь 2014
	Определение стажировочной площадки для введения ФГОС ДО: выбор ДОУ,  инициативно вошедшего в пилотный проект.
	Обеспечение координации деятельности участников образовательных отношений, всех структур ДОУ по подготовке к введению ФГОС. Разработка и реализация модели взаимодействия ДОУ с социальными партнерами.

	2.3
	В течение 2014
	Разработка муниципальных нормативных актов по организации консультативных пунктов и получения дошкольного образования в форме семейного образования
	Организация работы пунктов получения методической, психолого-

педагогической, диагностической и

консультативной помощи родителям детей, получающих ДО в форме семейного образования с учетом методических рекомендаций

	3. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО

	3.1
	март 2014-декабрь 2016
	Составление План-графика повышения квалификации для руководящих и педагогических работников ДОУ
	Формирование заказа на повышение квалификации, подготовку и переподготовку педагогических и руководящих работников ДОУ.  Обеспечение участия руководящих и

педагогических работников ДОУ в курсах повышения квалификации в соответствии с законодательством

Российской Федерации

	3.2
	Август 2015
	Организация семинаров по подготовке к аттестации руководящих и педагогических работников ДОУ
	Выполнение методических рекомендаций по проведению аттестации руководящих и педагогических работников ДОУ

	3.3
	2014-2016
	Координация деятельности тьюторов стажировочных площадок в ДОУ
	Организация деятельности в стажировочных площадках ДОУ по подготовке тьюторов по  сопровождению реализации ФГОС ДО

	3.4
	Ноябрь 2015
	Организация работы по сопровождению молодых специалистов по вопросам реализации ФГОС ДО
	Определение наставников для молодых специалистов

	4. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО

	4.1
	Ноябрь  2013
	Учет методических рекомендаций при определении размера родительской платы и затрат на реализацию муниципальных полномочий в области ДО
	Эффективное планирование  расходов средств учредителя и Министерства образования и науки Пермского края

	4.2
	Апрель 2014 – Апрель

2015 
	Нормативно правовой акт, утверждающий значение финансового норматива на содержание имущества, создание условий для присмотра и ухода и организации получения общедоступного и бесплатного ДО.

Подготовка государственных (муниципальных) заданий с учетом доработанных методических рекомендаций по

реализации полномочий субъектов РФ по финансовому

обеспечению реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного ДО
	Корректировка и выполнение муниципального задания

	4.3
	Июль 2014
	Организация предоставления дополнительных образовательных услуг организациями, реализующими

программы ДО , с учетом методических рекомендаций Министерства образования и науки Пермского края по оказанию платных дополнительных образовательных услуг
	Получение лицензии на реализацию дополнительных образовательных программ и предоставление дополнительных образовательных услуг ДОУ

	5. Информационное обеспечение введения ФГОС ДО

	5.1
	2014-2016
	Участие и проведение семинаров и конференций по вопросам введения ФГОС ДО
	Участие в семинарах и конференциях по вопросам введения

ФГОС ДО. Проведение педагогических советов и др. мероприятий в ДОУ по реализации ФГОС ДО

	5.2
	2014-2016
	Подготовка публикаций в СМИ, в том числе электронных, о ходе реализации ФГОС ДО
	Информирование родителей о  принципах ФГОС ДО


Утверждено 

приказом начальника 

управления образования 

от  № 

Положение
о координационном совете по вопросам введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в образовательную деятельность дошкольных образовательных учреждений

I. Общие положения 

1.1. Координационный совет по вопросам введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в образовательную деятельность дошкольных образовательных учреждений (далее – Совет) является консультативно-совещательным органом, созданным с целью оказания содействия в организации поэтапного введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного образования (далее – ДОУ). 

1.2. Совет создается на период введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО). 

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Пермского края, управления образования администрации городского округа «Город Губаха», настоящим Положением. 

II.  Цель и задачи деятельности Совета 
2.1. Целью деятельности Совета является  координация деятельности общеобразовательных учреждений Губахинского городского округа по созданию нормативно-правовых, организационных, кадровых, научно-методических, информационных условий  введения ФГОС ДО.

2.2. Основными задачами Совета являются: 

- сбор и анализ информации по введению ФГОС ДО в образовательных учреждениях Губахинского городского округа;

- разработка предложений и рекомендаций по вопросам организации введения ФГОС ДО на территории Губахинского городского округа; 

- подготовка предложений по координации деятельности муниципальных образовательных учреждений Губахинского городского округа в решении актуальных проблем введения ФГОС ДО; 

- подготовка предложений о внесении необходимых изменений и дополнений по вопросам, касающимся обеспечения введения и реализации требований ФГОС ДО на территории Губахинского городского округа; 

- участие в подготовке рекомендаций по использованию моделей и механизмов введения ФГОС ДО; 

- участие в организации и проведении научно-практических мероприятий по вопросам введения ФГОС ДО на территории Губахинского городского округа.

 2.2. Совет для выполнения возложенных на него задач: 

- принимает решения о необходимости создания рабочих групп для подготовки предложений по возникающим проблемным вопросам; 

- заслушивает информацию представителей муниципальных образовательных учреждений по вопросам введения ФГОС ДО в Губахинском городском округе; 

- анализирует работу муниципальных образовательных учреждений по вопросам организации введения ФГОС ДО; 

- готовит предложения управлению образования администрации Губахинского городского округа, Министерству образования и науки Пермского края по вопросам введения ФГОС. 

III. Состав координационного совета 

3.1. Председателем Совета является ведущий специалист по дошкольному образованию, секретарь Совета избирается из его членов. 

3.2. Персональный состав Совета формируется управлением образования с учетом направлений работы в количестве 8-10 человек, преимущественно представителями одного из членов администрации каждого ДОУ. 

3.3. Любой член Совета может быть выбран, при необходимости, руководителем рабочей группы.

3.4. Состав Совета утверждается приказом начальника управления образования администрации городского округа «Город Губаха». 

3.5. Члены Совета принимают участие в его работе на общественных началах. 

IV. Порядок работы координационного совета 

4.1. Заседания Совета проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

4.2. Повестка заседания формируется председателем на основе решений Совета, предложений членов Совета и утверждается на заседании. 

4.3. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 2\3 списочного состава его членов. 

4.4. Заседания Совета являются открытыми. 

4.5. Для организации работы по основным направлениям деятельности Совет вправе образовывать рабочие группы, возглавляемые его членами. 

4.6. Для уточнения информации и принятия решения Совет имеет право запрашивать информацию и приглашать на заседания любого специалиста управления образования или образовательного учреждения.

4.7.Решения Совета принимаются простым большинством голосов, оформляются протоколами, которые подписываются председателем и секретарем. 

4.8. Решения Совета, принимаемые в соответствии с его компетенцией, имеют рекомендательный характер. 
4.9. Решения Совета представляются начальнику управления образования администрации городского округа и по мере необходимости утверждаются приказом.

 4.10. Информация о работе муниципального Совета по введению и реализации ФГОС ДО размещается на сайте отдела образования.
V. Заключительные положения 
5.1. Совет создается и прекращает свою деятельность в соответствии с приказом начальника управления образования. Положение о координационном совете и состав координационного совета утверждаются приказом начальника управления образования.

 5.2. Необходимые изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решений Совета и закрепляются приказом начальника управления образования.

5.3. Техническое обеспечение деятельности Совета осуществляется МАОУ ДОП «Центр информационно-коммуникационных технологий» 

Утверждено 

приказом начальника 

управления образования 

   от  №
СОСТАВ

координационного совета по организации введения ФГОС ДО

в городском округе «Город Губаха»
	№
	Фамилия, имя, отчество
	Должность 

	1
	Дядькина Марина Валентиновна
	ведущий специалист по дошкольному образованию

	2
	Гурьянова Наталья Геннадьевна
	заведующий МАДОУ «Детский сад № 14»

	3
	Иванова Ирина Евгеньевна
	заведующий МАДОУ «Детский сад № 10»

	4
	Кустрей Галина Михайловна
	заведующий МБДОУ «Детский сад № 2»

	5
	Якутова Ольга Виктровна
	заведующий МАДОУ 

ЦРР – детский сад № 6

	6
	Еске Ирина Евгеньевна
	заведующий МБДОУ «Детский сад № 9»

	7
	Ульяничева  Лилия Харисовна
	заместитель заведующего по ВМР МБДОУ 

«Детский сад № 8»

	8
	Мамаева Елена Валерьевна
	Старший воспитатель МАДОУ ЦРР – детский сад № 1

	9
	Рощина Наталья  Васильевна
	старший воспитатель прогимназия «Надежда»

	10
	Паутова Наталья Николаевна
	заместитель заведующего по ВМР МБДОУ 

«Детский сад № 3»


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
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Положение

о временной творческой  группе   по внедрению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования 

    1. Общие положения

1.1.Творческая группа по внедрению федерального государственного стандарта дошкольного образования  (далее – творческая  группа) создана в соответствии с решением Совета педагогов - Протокол № 7 от 02.09. 2013 г. на период внедрения федерального государственного стандарта дошкольного образования в ДОУ в целях создания системы организационно - управленческого и методического обеспечения по организации и введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в МКДОУ  № 5 «Рябинка». Поставлены задачи: 

1.Создать условия для введения и реализации ФГОС дошкольного образования в МКДОУ № 5. 

2.Привести в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно-правовую базу учреждения МКДОУ  № 5. 

3.Организовать методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС ДО. 

4.Разработать организационно-управленческие решения, регулирующие реализацию введения ФГОС ДО. 

5.Организовать эффективную кадровую политику в ДОУ. 

1.2.Творческая группа в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Федерации, приказ Минобрнауки РФ № 1014 от 30.08.2013 г., Уставом общеобразовательного учреждения.

1.3.Состав творческой  группы определяется  приказом заведующего ДОУ  из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации. Возглавляет творческую  группу председатель.

 2. Задачи творческой  группы.

2.1.Основными задачами творческой  группы являются:

- информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов внедрения ФГОС ДО;

 - экспертиза проекта внедрения ФГОС ДО;

- утверждение плана-графика реализации проекта внедрения ФГОС ДО;

- утверждение результатов экспертизы  проекта внедрения  ФГОС ДО;

 - представление информации о результатах внедрения ФГОС ДО;

- подготовка предложений по стимулированию деятельности педагогов по разработке и реализации  проекта внедрения ФГОС ДО.

3. Функции творческой  группы.

3.1.творческая  группа в целях выполнения возложенных на нее задач:

- формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности педагогов  и  их объединений по внедрению ФГОС ДО;

- обеспечивает необходимые условия для реализации  проектных технологий при внедрении ФГОС ДО;

- принимает участие в разрешении конфликтов при внедрении ФГОС ДО;

- периодически информирует Совет педагогов о ходе и результатах внедрения ФГОС ДО;

- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

4. Порядок работы творческой  группы.

4.1.Творческая  группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы.

4.2.Председатель группы:

- открывает и ведет заседания группы;

- осуществляет подсчет результатов голосования;

- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма;

- отчитывается перед Советом педагогов о работе  творческой группы.

4.3.Из своего состава на первом заседании творческая  группа  избирает секретаря.

Секретарь ведет протоколы заседаний творческой  группы, которые подписываются всеми членами группы. Протоколы творческой  группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления.

4.4.Члены творческой  группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях;

- голосовать по обсуждаемым вопросам;

- исполнять поручения, в соответствии с решениями творческой  группы.

4.5.Члены творческой  группы  имеют право:

- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;

- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;

- в письменном виде высказывать особые мнения;

- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы.

Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава творческой  группы.

По достижению творческой  группой поставленных перед ней задач, и по окончании ее деятельности, председатель группы сшивает все документы творческой  группы и сдает их на хранение.

5. Права творческой  группы.

5.1.творческая  группа имеет право:

- вносить на рассмотрение Совета педагогов вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта внедрения ФГОС ДО;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению творческой  группы;

- выходить с предложениями к заведующему ДОУ и другим членам администрации ДОУ по вопросам, относящимся к ведению творческой  группы;

- привлекать иных специалистов для выполнения   отдельных поручений.

 6. Ответственность творческой  группы.

6.1.творческая  группа  несет ответственность:

-  за объективность  и качество экспертизы проекта  в соответствии с разработанными критериями ФГОС ДО;

- за своевременность представления информации Совету педагогов о результатах внедрения ФГОС ДО;

- за качество и своевременность информационной  и научно-методической поддержки реализации проекта внедрения ФГОС ДО;

- за своевременное выполнение решений Совета педагогов, относящихся к внедрению ФГОС ДО;  плана-графика реализации проекта внедрения ФГОС ДО;

- за компетентность принимаемых решений.

7.Срок действия настоящего Положения – до внесения соответствующих изменений.

С Положением ознакомлены:

– председатель_______________

 – секретарь_______________

 – члены группы________________

